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FORBES
DIAMANTEN

Am 9 Marz 2017 wurden wahrend der Gala, die im Hotel Bristol
in Rzeszéw stattgefunden hat, die ,,Forbes Diamanten” verlie-
hen. Auf der Liste der Preistrager, die mit diesem_ Prestigepreis
geehrt wurden, standen 69 Unternehmen aus'der polnischen
Region Karpatenvorland. In den Top drei der gro3en Unterneh-
men, die sich durch die gréBte Dynamik des Wachstums (Ein-
kommen Uber 250 Mio. PLN) auszeichnen, hat die Firma BURY
Mielec den zweiten Platz belegt. Im Namen von Herrn'Henryk
Bury (Eigentimer und Grdnder der Firma), hat die Geschafts-
fUhrerin der Firma BURY Sp. z 0.0. in Mielec Frau Bernadetta
Dzik - den Forbes-Preis entgegengenommen.

Im Laufe der letzten zwei Jahre erfolgte eine schnelle Entwick-
lung der Firma, die aktuell ca. 2000 Mitarbeiter in der gesamten
BURY-Gruppe (Standorte in Polen, Deutschland und Mexico)
beschaftigt. Dadurch zahlt die Firma BURY zu einem der
groBten Arbeitgeber in der Sonderwirtschaftszone Euro - Park
Mielec.

Nach Beendigung der Forbes-Gala haben wir Frau Bernadetta
Dzik nach ihren Eindrlcken gefragt.

- Diese Auszeichnung hat eine groBBe Bedeutung flr uns, weil sie
in keinerlei Weise mit der Wettbewerbsakkreditierung verbun-
den ist. Die Zeitschrift ,Forbes” ist ein weltweit bekanntes
Wirtschaftsmagazin. Bei der Organisation der Gala, an der ich
teilgenommen habe, wurde ,Forbes” u.a. durch die Firma Bis-
nade unterstutzt, d.h. durch ein Unternehmen, welches sich mit
der Analyse der Finanzergebnisse der Firmen auf Basis der
offentlich und allgemein zuganglichen Daten beschaftigt. Diese
Analysen schaffen eine Grundlage fur die Erstellung von Ranglis-
ten, sowohl polnischer Firmen als auch Unternehmen aus der
ganzen Welt. Der ,Forbes Preis” erfreut sich eines unumstrit-
tenen Prestiges noch aus einem anderen Grund: er wird anhand
von objektiven Kriterien verliehen - sagt Frau Bernadetta Dzik.

-Es ist erwahnenswert, dass die heutigen Aussichten fur die
Entwicklung der Firma BURY nicht nur durch zweifellos
effiziente, gut ausgebildete und ausgewahlte Mitarbeiter, son-
dern auch von der Produktqualitat und Vertragen mit fuhren-
den Kunden in der Automobilindustrie bestimmt werden.
Unsere Firma arbeitet erfolgreich mit den GroBen dieser
Branche zusammen, fur die wir fortschrittliche Informations-
und Kommunikationssysteme (Car Infotainment) entwickeln,
produzieren und liefern - flgt Frau Dzik hinzu.

Die Firma BURY plant eine weitere Entwicklung in Anlehnung
an das Potenzial von jungen Fachkraften (Durchschnittsalter der
beschaftigten Mitarbeiter betragt 34 Jahre). Fortgeschrittene
Forschungsarbeiten in enger Zusammenarbeit mit dem Fir-
mensitz in Lo6hne sowie Forschungszentren und Labors im In-
und Ausland, durchgeflhrt werden, sowie Erfolge im Bereich
der Entwicklung der modernen Technologie und Fachkonstruk-
tion stellen eine Perspektive eines dynamischen Fortschritts dar
und schaffen attraktive Arbeitsplatze in und um Mielec.

Jacek Tejchma
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Unterzeichnung des Vertrages - Stellvertretende GeschaftsfUhrerin
BURY GeschéaftsfUhrerin Frau Bernadetta Dzik und Rektor der
Technischen Universitat Prof. Tadeusz Markowski

KOOPERATION ZWISCHEN BURY UND DER TECHNISCHEN

UNIVERSITAT IN RZESZOW

BEZAHLTE PRAKTIKA BEI BURY AUS MIELEC FUR STUDENTEN
DER TECHNISCHEN UNIVERSITAT RZESZOW

40 Studenten der Technischen Universitat Rzeszéw, Fakul-
tat Elektronik und Telekommunikation, werden an bezahl-
ten Praktika teilnehmen, die in Zusammenarbeit mit der
Firma BURY aus Mielec organisiert werden. Das ist ein
Ergebnis des Projekts ,Elektronik fir die Automotive
-Branche”, das durch die Fakultat fur Elektronik und Infor-
matik an der Technischen Universitat in Rzeszéw realisiert
wird.

Der offizielle Vertrag wurde am 3. Januar vom Rektor der
Technischen Universitat Rzeszow, Prof. Tadeusz MarkowskKi
und von der Geschaftsfuhrerin BURY Sp. z 0.0. Bernadetta
Dzik unterschrieben.

Das Projekt ,Elektronik fur die Automotive-Branche”
im Wert von Uber 2 Millionen PLN wird ab 1. Januar 2018 bis
31. Oktober 2019 realisiert. Das Hauptziel ist, sachkundiges
Personal fur die Automobilbranche vorzubereiten. An den
Praktika werden Studenten des Il. Studienzyklus, Jahrgang
2017/2018, in der Zeit von Juli bis September 2018 teilneh-
men.

,Die Zusammenarbeit mit der Industrie ist eine der Ent-
wicklungsprioritaten der Technischen Universitat Rzeszow.
Wir freuen uns sehr, dass unsere Studenten die Moglichkeit
haben werden, in einer modernen Firma praktische Erfah-
rungen zu sammeln, und sie so besser auf den Beruf
vorzubereiten werden kénnen.”, so Prof. Tadeusz MarkowskKi,
Rektor der Technischen Universitat Rzeszow.

Die MaBBnahmen bezuglich der Entwicklung der Kompe-
tenzen der Studenten werden in Zusammenarbeit mit der
Fa. BURY Sp. z o.0. aus Mielec realisiert. Die Studenten
werden an Schulungen fur Elektronik, Qualitatsingeni-
eurwesen, SMT-Technik und Konstruktion der PrUufvorrich-
tungen teilnehmen.

,Das Schulungsprogramm basiert auf Werkzeugen und
Instrumenten, die von unseren Ingenieuren bei taglichen

Aufgaben genutzt werden. Die Schulungen werden durch
die Sommerferien-Praktika in unserer Firma erganzt.
In Zukunft verklrzt das die Vorbereitung der Projektteil-
nehmer auf die Arbeit in unserer Firma.”, so Bernadetta
Dzik, Geschaftsfuhrerin BURY Sp. z o.0.

Katarzyna Dudek

Unterzeichnung des Vertrages - Geschaftsfuhrerin Bernadetta Dzik
und Rektor der Technischen Universitat Prof. Tadeusz Markowski
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